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ili drugu pravnu osobu, Vlada odnosno ovlaSteno
ministarstvo imenovat ¢e upravno vijee ustanove od
tri ¢lana, od kojih najmanje jedan mora biti iz redova
zaposlenih u ustanovi.

Zastupnicko tijelo jedinice uprave i lokalne
samouprave, odnosno nadleZno tijelo druge pravne
osobe na koju su sukladno odredbama ovog Zakona
prenesena osnivacka prava, duzno je u roku mjesec
dana od primitka rjeSenja o prijenosu, odnosno od
sklapanja ugovora, imenovati upravno vijece ustanove
od tri ¢lana, od kojih najmanje jedan mora biti iz
redova zaposlenih u ustanovi.

Upravno vijece iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka duzno
je u roku od tri mjeseca od imenovanja donijeti statut i
opée akte ustanove i zapoceti postupak za izbor, odnosno
imenovanje ¢lanova tijela ustanove, sukladno zakonu i
tim aktima.

Clanak 72.

Na ustanove koje su osnovane zakonom, odnosno
na temelju zakona aktom zastupnickog tijela jedinice
uprave i lokalne samouprave, a kod kojih je odreden
vlasnik, odnosno osnivac i utvrden postupak imeno-
vanja i razrjeenja poslovodnogtljela te ureden nacin
upravljan]a ustanovom, ne primjenjuju se odredbe ¢lanka
69, 70. i 71. ovog Zakona.

Clanak 73.

Osnivacem, odnosno suosnivacem javnih ustanova
osnovanih sukladno odredbama ¢lanka 7. stavka 1.
totke 1. Zakona o ustanovama (“Narodni list HR H-
B”, broj 16/94), smatra se Zupanija, ako posebnim
zakonom mje uredeno drukdije.

Prava i obveze ustanova iz stavka 1. ovog ¢lanka
preuzima Skupstina Zupanije, ako zakonom nije
druk¢ije odredeno.

Clanak 74.

Zakoni kojima se ureduju odnosi u djelatnostima iz
¢lanka 1. ovog zakona uskladit ée se s ovim zakonom
u roku Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Zakona.

Clanak 75.
. Danom stupanja na snagu ovog Zakona na prostoru
Zupanije prestaje vaziti Zakon o ustanovama (“Narodni
list HR H-B”, broj 16/94).

Clanak 76.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objave u “Narodnim novinama Zupanije Zapadnoher-
cegovacke”.

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
-SKUPSTINA -
Broj: 01-X-108/98
Siroki Brijeg, 26. svibnja 1998.
Predsjednik
Ivan Paponja, v.r.
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Na temelju ¢lanka 36. stavka 1. totke b. Ustava
Zupam]c Zapadnohercegovacke (“Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke”, br. 1/96), donosim

ODLUKU
O PROGLASENJU ZAKONA O
PREDSKOLSKOM ODGOJU I NAOBRAZBI

Proglajavam Zakon o predSkolskom odgoju i
naobrazbi, koji je donijela Skupstina Zupanije
Zapadnohercegovacke, na sjednici 26. svibnja 1998.
godine.

Bosna i Hercegovina

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZI]PANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA

-ZUPAN -

Broj: Z-340/98

Siroki Brijeg, 29. svibnja 1998. .

Zupan

Jozo Marié, v.r.

ZAKON

O PREDSKOLSKOM ODGOJU
I NAOBRAZBI

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Zakonom ureduje predSkolski odgoj i
naobrazba te skrb o djeci predskolske dobi (u daljnjem
tekstu: predskolski odgoj) kao dio sustava odgoja i
naobrazbe te skrbi o djeci.

PredSkolski odgoj obuhvaéa programe odgoja,
naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne
skrbi koji se ostvaruju u dje¢jim vrti¢éima sukladno
ovom Zakonu.

Dje¢ji vrtiéi su javne ustanove koje djelatnost
predskolskog odgoja obavljaju kao javnu sluzbu.

Clanak 2.
Zupanija i opéine imaju pravo i obvezu odludivati
o potrebama i interesima gradana na svom podrucju za
organiziranjem i ostvarivanjem programa predSkolskog
odgoja te radi zadovoljavanja tih potreba osnivati djecje
vrtice.
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Clanak 3.
Predskolski odgoj organizira se i provodi za djecu od
navr$enih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu Skolu.
Predskolski odgoj ostvaruje se sukladno s razvojnim
osobinama i potrebama djece te socijalnim, kulturnim,
vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Clanak 4.
U djecjim vrti¢ima odgojno-obrazovni rad obavlja
se na sluzbenom jeziku i latinicnom pismu.

Clanak 5.

Predskolski odgoj ostvaruje se na temelju Pedagos-
kog standarda predSkolskog odgoja i naobrazbe koji
donosi Skupitina Zupanije Zapadnohercegovacke (u
daljnjem tekstu: Skupstina).

Pedagoskim standardom predskolskog odgoja i
naobrazbe utvrduju se:

1. mjerila za broj djece u odgojnim skupinama,

2. ustroj programa s obzirom na trajanje i namjenu,

3. mjerila za broj odgojitelja, stru¢nih suradnika i
ostalih zaposlenih u djecjem vrticu,

4. mjerila za financiranje programa dje¢jih vrtica,

5. materijalni i financijski uvjeti rada,

6. predskolski odgoj i naobrazba djece s teSkocama
u razvoju i darovite djece,

7. ustroj predskole.

II. OSNIVANJE 1 POCE’[AK RADA
DJECJEG VRTICA

1. Osnivanje djecjeg vrtica

Clanak 6.
Djedji vrti¢ mogu osnovati:
1. opéine,
2. domade pravne i fizicke osobe.
Djedji vrti¢ mogu zajednicki osnovati opéine i
domaca fizicka i pravna osoba.

Clanak 7.
Akt o osnivanju djecjeg vrtia sadrzi odredbe
propisane Zakonom o ustanovama i odredbe:
- 0 programu rada dje¢jeg vrtica te nacinu i uvjetima
njegova ostvarivanja,
- 0 odgojiteljima i stru¢nim suradnicima,
- 0 uvjetima i nacinu osiguranja prostora i opreme.

Clanak 8.

Op¢ina, vjerska zajednica te pravna i fizi¢ka osoba
koja osniva djecji vrtié, duzna je akt o osnivanju dostaviti
Ministarstvu prosvjete, znanosti, kulture i $porta Zupanije
Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: Ministarstvo)
radi ocjene sukladnosti tog akta sa zakonom.

Izdavanje rjeSenja o sukladnosti akta o osnivanju sa
zakonom te postupak u svezi s izdavanjem toga rjeSenja
provodi se sukladno Zakonu o ustanovama (“Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, br. 7/98, u
daljnjem tekstu: Zakon o ustanovama).

2. Upis djedjeg vrtica u sudski registar

Clanak 9.

Osniva¢ dje¢jeg vrtica podnosi prijavu za upis u

sudski registar nakon $to pribavi:

- rjeSenje Ministarstva kojim je utvrdeno da je akt o
osnivanju djecjeg vrtica sukladan zakonu,

- rjeSenje opfinske sluzbe drudtvenih djelatnosti
nadleznog za poslove odgoja i naobrazbe kojim
se odobrava pocetak obavljanja djelatnosti
predskolskog odgoja.

3. Izdavanje rjesenja o pocetku obavljanja
djelatnosti djecjeg vrtica

Clanak 10.

Rjesenje kojim se odobrava djejem vrti¢u pocetak
obavljanja djelatnosti donosi opéinska sluzba drustvenih
djelatnosti nadleZna za poslove odgoja i naobrazbe kad
utvrdi da djedji vrti¢ ispunjava uvjete propisane ¢lankom
11. ovoga Zakona.

Clanak 11.

Uvijeti za pocetak obavljanja djelatnosti djecjeg vrtica

su:

- odobren program rada,

- potreban broj odgojitelja, stru¢nih suradnika i
ostalih zaposlenika,

- osiguran prostor i oprema za trajno obavljanje dje-
latnosti, sukladno standardima i normativima rada
propisanim Pedagoskim standardom predskolskog
odgoja i naobrazbe iz €lanka 5. ovoga Zakona,
osigurana nov¢ana sredstva za osnivanje i pocetak
rada djedjeg vrtiéa,

- dokaz o ispunjavanju drugih uvjeta propisanih
zakonom i na temelju zakona done$enim
propisima.

4. Zabrana obavljanja djelatnosti

Clanak 12.

Djedjemvrticu, koji viSe ne ispunjava uvjete propi-
sane Clankom 11. ovoga Zakona, nadlezni prosvjetni
inspektor zabranit ée obavljanje djelatnosti nakon
poduzetih mjera i predloZiti nadleznom sudu, kod
kojega je djecji vrti¢ upisan u sudski registar, da donese
odluku o njegovom ukidanju.

5. Plan razvoja
i mreze djecjih vrtica

Clanak 13.
Op¢insko vijece donosi plan mreze djecjih vrtica na
svom podrudju.
Skupétina na temelju planova iz stavka 1. ovoga
Clanka uskladuje razvitak mreze djecjih vrti¢a na svom
podrudju.
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[II. PROGRAMI DIJECIEG VRTICA

Clanak 14,

U djegjem vrti¢u ostvaruju se:

- redoviti programi njege, odgoja, naobrazbe, zdrav-
stvene zaStite, prehrane i socijalne skrbi djece
predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim moguénostima i
sposobnostima,

- programi za djecu predSkolske dobi s teSkocama
u razvoju,

- programi za darovitu djecu predskolske dobi,

- programi predskole,

- programi ranog ucenja stranih jezika i drugi pro-
grami umjetnickog, kulturnog, vjerskog i $portskog
sadrzaja.

Djedji vrti¢ moze izvoditi i druge programe sukladno

potrebama djece i zahtjevima roditelja.

Na programe iz stavka 1. i 2. ovoga C¢lanka

suglasnost daje Ministarstvo.

Clanak 15.

U ostvarivanju programa iz ¢lanka 14. ovoga Zakona

djedji vrti¢ je duZan:

- stvarati primjerene uvjete za rast i razvoj svakog
djeteta,

- dopunjavati obiteljski odgoj i svojom otvoreno$¢u
uspostaviti djelatnu suradnju s roditeljima i
neposrednim djecjim okruzjem.

Radno vrijeme djedjih vrtica mora biti sukladno

potrebama djece i zaposlenih roditelja.

Clanak 16.

U djedjim vrti¢éima programi za djecu predskolske
dobi s te§koéama u razvoju organiziraju se po posebnim
uvjetima i programu koji propisuje ministar prosvjete,
znanosti, kulture i $porta (u daljem tekstu: ministar).

Vrstu i stupanj teSkoce u razvoju djeteta te potrebu
odgovarajucih uvjeta za njegu, odgoj i zastitu djece s
teSkoCama u razvoju, na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zaStite, utvrduje struéno povjerenstvo
ustrojeno prema zakonu kojim su uredeni odnosi na
podrugju socijalne skrbi.

Programe, postupak utvrdivanja darovitosti i uvjete
rada s darovitom djecom predskolske dobi utvrduje
ministar.

Clanak 17.

Programe zdravstvene zastite, higijene i pravilne
prehrane djece u djecjim vrtiéima utvrduje ministar
zdravstva, rada i socijalne skrbi.

Programe socijalne skrbi u dje¢jim vrti¢ima utvrduje
ministar zdravstva, rada i socijalne skrbi.

Na programe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka
suglasnostdaje ministar.

Clanak 18.
U djeéjem vrtiu ustrojava se i provodi odgojno-
obrazovni rad s djecom rasporedenom u skupine

cjelodnevnog, poludnevnog, viSednevnog ili kraceg
dnevnog boravka.

Ustroj i provedba odgojno-obrazovnog rada u djecjim
vrtiéima sukladno stavku 1. ovoga Clanka provodi se
na temelju Pedagoskog standarda predskolskog odgoja
i naobrazbe iz¢lanka 5. ovoga Zakona.

Clanak 19.

Prednostpri upisu djece u djecje vrtice, koji su u
vlasni$tvu opéine imaju djeca roditelja Zrtava i invalida
domovinskog rata, djeca iz obitelji s troje ili viSe djece,
djeca zaposlenih roditelja, djeca s teSkocama u razvoju,
djeca samohranih roditelja i djeca uzeta na uzdrZavanje,
djeca u godini prije polaska u $kolu i djeca roditelja
koji primaju djecji doplatak.

Nadin ostvarivanja prednosti pri upisu djece u djedji
vrtié utvrdujeosniva¢ djecjeg vrtica svojim aktom.

Clanak 20.

Djegji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg
plana i programa rada koji se donosi za pedagoSku
godinu koja traje od 1. rujna tekuée godine do 31.
kolovoza sljedeée godine.

Godi$nji plan i program rada za pedagoSku godinu
donosi upravno vijee djecjeg vrtica do 30. rujna.

Godiénji plan i program rada obuhvaca programe
odgojno-obrazovnog rada, programe zdravstvene zastite
djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi,
kao i druge programe koje djecji vrti¢ ostvaruje u
dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 21.

Veli¢inu djejeg vrtiéa ovisno o broju odgojnih
skupina djece, broj djece u odgojnim skupinama, dob
djece u pojedinim odgojnim skupinama, veli¢inu
prostorija za dnevni boravak te normativ neposrednog
rada odgojitelja u skupini odreduje ministar sukladno
Pedagoskom standardu predskolskog odgoja 1 naobrazbe
iz ¢lanka 5. ovoga Zakona.

Clanak 22.

Rad s djecom predskolske dobi ustrojava se u
jasli¢nim 1 vrtiénim odgojnim skupinama.

Programi predskolskog odgoja mogu se ostvariti:

- pri osnovnim $kolama,

- kao igraonice u knjiznicama te u zdravstvenim,
socijalnim, kulturnim, $portskim ustanovama i
udrugama.

Program predskolskog odgoja i rad ustrojbene
jedinice u sastavu pravne osobe iz stavka 2. ovoga
¢lanka, vodi voditelj sukladno zakonu, aktu o osnivanju
i statutu pravne osobe.

Posebne uvjete i mjerila za ostvarivanje programa
iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrduje ministar.

Ispunjavanje uvjeta za poCetak rada i ostvarivanje
programa iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrduje rjeSenjem
opéinska sluzba druStvenih djelatnosti nadlezna za
poslove odgoja i naobrazbe.
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IV, STRUCNI DJELATNICI
1. Odgojitelji i stru¢ni suradmici

Clanak 23.

U dje¢jem vrticu na poslovima njege, odgoja i
naobrazbe, socijalne i zdravstvene zaStite te skrbi o
djeci mogu raditi struéni djelatnici koji imaju struénu
spremu propisanu ovim Zakonom i propisom
donesenim na temelju ovoga Zakona, poloZen struéni
ispit te koji imaju utvrdenu zdravstvenu sposobnost za
obavljanje tih poslova.

Struéni djelatnici djecjeg vrtica iz stavka 1. ovoga
¢lanka su:

- odgojitelji djece od prve godine do polaska u

osnovnu §kolu s viSom struénom spremom,

- medicinska sestra s viSom struénom spremom,

- ucitelji i odgojitelji za krade programe s viSom ili

visokom stru¢nom spremom.

Vrstu strucne spreme iz stavka 2. ovoga Clanka te
vrstu i stupanj struéne spreme ostalih djelatnika u
vrtiéu utvrduje ministar.

Clanak 24.

Odgoyjitelji 1 struéni suradnici ne mogu biti osobe
koje su pravomoéno osudene za kazneno djelo protiv
dostojanstva li¢nosti i morala, kazneno djelo protiv
braka, obitelji i mladezi, kazneno djelo protiv Zivota i
tijela te za kazneno djelo protiv Ustavom utvrdenog
ustroja Zupanije, kao ni osobe kojima je izrecena
siguronosna ili zaStitna mjera zabrane obavljanja
djelatnosti odgoja i naobrazbe.

2. Izbor odgojitelja i stru¢nih suradnika

Clanak 25.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici biraju se na temelju
javnog natjecaja.

Javni natjeaj raspisuje upravno vijece.

Natjecaj se objavljuje u sredstvima javnog priop-
¢avanja.

Iznimno s odgojiteljem i struénim suradnikom
ravnatelj djedjeg vrti¢a moze sklopiti ugovor o radu na
odredeno vrijeme bez objavljivanja javnog natjecaja:

- kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, do
zasnivanja radnog odnosa s odgojiteljem ili
struénim suradnikom na temelju javnog natjecaja,
ali ne dulje od 90 dana,

- kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje
od 90 dana.

Ako se na raspisani natjeCaj ne javi osoba koja
ispunjava uvjete iz Clanka 23. ovoga Zakona, mozZe se
izabrati osoba koja ne ispunjava te uvjete.

S osobom iz stavka 5. ovoga ¢lanka zakljuCuje se
ugovor o radu na odredeno vrijeme, do popune radnog
mjesta osobom koja ispunjava propisane uvjete, a najdulje
do kraja predskolske godine u kojoj je zasnovan radni
odnos.

Odluku o izboru odgojitelja i struénog suradnika

na temelju natje¢aja donosi upravno vijece na prijedlog
ravnatelja.

Nacin donoSenja odluke o izboru odgojitelja i
struénog suradnika u djefjem vrtiu kojem je osnivaé
domaca pravna ili fizitka osoba iz €lanka 6. stavka 1.
tocke 2. ovoga Zakona ureduje se opéim aktom djecjeg
vrtiéa,

3. Pripravnici

Clanak 26.

Odgojitelj i struéni suradnik koji se prvi put
zapoS§ljava kao odgojitelj, odnosno stru¢ni suradnik u
dje¢jem vrtiéu zasniva radni odnos kao pripravnik.

Pripravnicki staz traje godinu dana.

Nakon obavljenoga pripravnic¢koga staza pripravnik
polaZe struéni ispit.

Pripravniku koji ne poloZi stru¢ni ispit u roku
godinu dana kad mu je istekao pripravnicki staZ prestaje
radni odnos u djecjem vrticu.

Rok iz stavka 4. ovoga ¢lanka ne tele za vrijeme
porodnog dopusta, privremene nesposobnosti za rad i
vojne sluzbe.

Odgojitelj i stru¢ni suradnik bez radnog iskustva
moze obaviti pripravnicki staz i poloziti struéni ispit i
bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad).

Nadin i uvjete polaganja struénog ispita, kao i
program pripravni¢kog staza propisuje ministar.

4. Struéno usavrS$avanje i napredovanje
odgojitelja i struénih suradnika
u polozajna zvanja

Clanak 27.

Odgojitelji i struéni suradnici mogu, dok su u
radnom odnosu, napredovati u struci i stjecati polozajna
zvanja mentora i savjetnika.

Postupak, nadin i uvjete za napredovanje u struci i
stjecanje poloZajnih zvanja propisuje ministar.

5. Prestanak radnog odnosa odgojitelja i
struénih suradnika

Clanak 28,

Odgojitelji i strucni suradnici kojima se tijekom
radnog staza u djeCjem vrticu narusi psihofizicko stanje
do te mjere da bitno smanjuje njihovu radnu sposobnost
upucuju se na lijecnicki pregled.

Odluku o upuéivanju na lije¢ni¢ki pregled donosi
upravno vijece, na prijedlog ravnatelja.

Odgojitelju i struénom suradniku koji odbije izvrsiti
odluku iz stavka 2. ovoga ¢lanka prestaje radni odnos u
djecjem vrti¢u izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Ako se struénim nalazom nadlezne zdravstvene
ustanove, odnosno ordinacije medicine rada potvrdi da
je radna sposobnost odgojitelja ili struénog suradnika
bitno naru$ena, upravno vije¢e donosi odluku kojom se
odgojitelj ili stru¢ni suradnik oslobada rada s djecom
te ga, ako postoji moguénost rasporeduje na radno
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mjesto prema preostalim radnim sposobnostima.

Odgojitelju 1 struénom suradniku, koji odbije
raspored sukladno stavku 4. ovoga clanka, prestaje
radni odnos u djecjem vrti€u izvanrednim otkazom
ugovora o radu.

Clanak 29.

Odgojitelju i struénom suradniku prestaje radni

odnos:

- ako nastupe okolnosti iz ¢lanka 24. i ¢lanka 28.
stavka 3. i 5. ovoga Zakona,

- ako upravno vijeée utvrdi da odgojitelj i struéni
suradnik ne ostvaruje odgojno-obrazovni program
sukladno zakonu i propisu donesenom na temelju
zakona,

- ako ne polozi strucni ispit u propisanom roku,

- 1 u drugim slu¢ajevima utvrdenim ovim Zakonom.

6. Vjezbaonice i pokusni rad u djedjim vrti¢ima

Clanak 30.

U dje¢jem vrtiéu mogu se ostvarivati:

- programi vjezbaonice za potrebe prakti¢nog ospo-
sobljavanja studenata,

- pokusni programi rada znanstvenih istrazivanja i
unapredivanja stru¢nog rada,

- programi stru¢no-razvojnog centra radi usavrSavanja
zaposlenih djelatnika i unapredivanja stru¢nog
rada.

Nacin rada i mjerila financiranja djecjih vrtica koji

ostvaruju programe iz stavka 1. ovoga ¢lanka propisuje
ministar.

V. UPRAVLJANJE DIJECJIM VRTICEM
1. Upravno vijece

Clanak 31.

Djegjim vrticem upravlja upravno vijece.

Upravno vijeée ima od 5 do 7 ¢lanova

Najmanje polovicu ¢lanova upravnog vijeéa imenuje
osniva¢ iz vlastitih redova i redova roditelja djece
korisnika usluga, a ostali ¢lanovi upravnog vijeca biraju
se tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i stru¢nih
suradnika djecjeg vrtica.

Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje Cetiri godine.

Sastav i broj ¢lanova upravnog vijeca, nadin izbora,
odnosno imenovanja njegovih ¢lanova, nadin rada i
dono$enja odluka utvrduje se aktom o osnivanju i
statutom djecjeg vrtica.

Clanak 32.

Upravno vije¢e kao upravno tijelo, osim prava i

obveza utvrdenih Zakonom o ustanovama:

- odluduje o stjecanju, opteredivanju i otudivanju
nekretnina djecjeg vrti€a pod uvjetima propisanim
aktom o osnivanju i statutom djecjeg vrtiéa, uz
suglasnost osnivaca djecjeg vrtica,

- predlaZe osnivacu statusne promjene djedjeg vrtica,

- predlaze osnivadu promjenu naziva djecjeg vrtica,

- odluéuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz
suglasnost osnivaca,

- odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s
odgojiteljima i stru¢nim suradnicima na prijedlog
ravnatelja djecjeg vrti¢a, sukladno ovom Zakonu,

- obavlja i druge poslove utvrdene aktom o osnivanju
i statutom djecjeg vrtica.

2. Ravnatelj djeéjeg vrtica

Clanak 33.
Ravnatelj djecjeg vrtica je poslovodni i struéni voditelj
djecjeg vrtica.
Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama
ravnatelj:
- predlaze godi$nji plan i program rada,
- brine se za provodenje odluka upravnog vijeca,
odgojiteljskoga vijeca i drugih tijela,
- obavlja druge poslove utvrdene aktom o osnivanju
i statutom.

Clanak 34.

Za ravnatelja djeCjeg vrtica moZe biti imenovana
osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog
suradnika te ima najmanje 5 godina radnog staza u
odgojno-obrazovnoj djelatnosti.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji
raspisuje upravno vijeée djecjeg vrti¢a sukladno zakonu
i statutu.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava osniva¢ djecjeg vrtica
na prijedlog upravnog vijeca djecjeg vrtica.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine. Ista osoba
moZe biti ponovno imenovana.

Ako se na raspisani natjefaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih ne bude izabran, natjecaj ¢e se
ponoviti. Do imenovanja ravnatelja na temelju ponov-
ljenog natjecaja imenovat ¢e se viSitelj duZnosti rav-
natelja, ali najdulje na vrijeme do godinu dana.

Ako ravnatelj ne ispunjava ovim Zakonom i drugim
propisima utvrdene obveze, osnival djecjeg vrtica, na
prijedlog upravnog vijeca ili upravnog tijela koje je
utvrdilo nepravilnosti i nezakonitosti u radu ravnatelja,
razrijesit ée ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno
ovom Zakonu.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se
mora dati moguénost da se izjasni o razlozima za
razrjeSenje. U slucaju razrjeSenja imenovat ce se vrditelj
duZnosti ravnatelja, a dje¢ji vrti¢é duZan je raspisati
natjecaj za ravnatelja u roku 30 dana od dana imenovanja
vrsitelja duznosti.

Clanak 35.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na nacin
izbora i trajanje mandata upravnog vije€a i ravnatelja
ne primjenjuju se na djecji vrti¢ koji je osnivala domaca
pravna ili fizicka osoba iz ¢lanka 6. stavka 1. tocke 2.
ovoga Zakona.
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3. Odgojiteljsko vijece

Clanak 36.

Stru¢no tijelo dje¢jeg vrtica je odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece ¢ine svi odgojitelji, strucni
suradnici i zdravstveni djelatnici koji ostvaruju pro-
gram predskolskog odgoja u djecjem vrticu.

Odgoijiteljsko vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i
programa rada djecjeg vrtica, prati njegovo ostvarivanje,
raspravlja i odlucuje o struénim pitanjima rada, potice
i promiCe stru¢ni rad te obavlja i druge strucne poslove
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom djecjeg
vrtica.

Djelokrug i nacin rada odgojiteljskog vijeca poblize
se ureduje statutom djecjeg vrtica.

4, Statut i drugi opéi akti djecjeg vrtica

Clanak 37.

Djedji vrti¢ima statut i druge opcée akte.

Statutom djecjeg vrtica poblize se ureduju ustroj,
ovlasti i nacin odludivanja pojedinih tijela, vrste i
trajanje pojedinih programa, uvjeti i nacin davanja usluga,
radno vrijeme djedjeg vrti¢a, javnost rada te druga
pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja
dje¢jeg vrtica.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju i nacinu rada
djedjeg vrtica pobliZe se ureduje unutarnji ustroj te
nadin obavljanja djelatnosti djecjeg vrtica kao javne
sluzbe.

Djedji vrti¢ ima i druge opce akte sukladno zakonu,
aktu o osnivanju i statutu ustanove.

Clanak 38.
Statut djedjeg vrti¢a i pravilnik o unutarnjem ustroju
i nadinu rada djedjeg vrti¢a kao javne sluzbe donosi
upravno vijece uz prethodnu suglasnost osnivaca djecjeg
vrtica.
Druge opée akte ustanove donosi upravno vijeée na
nacin propisan aktom o osnivanju ili statutom.

Clanak 39.

Odredbe statuta i pravilnika o unutarnjem ustroju i
nacinu rada dje¢jeg vrtica kojim se ureduje rad djecjeg
vrtiéa u obavljanju djelatnosti kao javne sluzbe moraju
biti na pogodan nacin dostupne javnosti.

Ravnatelj ustanove duZan je u roku osam dana od
dana donoSenja dostaviti statut i pravilnik o unutarnjem
ustroju 1 nacinu rada dje¢jeg vrti¢a kao javne sluzbe,
opéinskoj sluzbi drustvenih djelatnosti nadleZznom za
poslove odgoja i naobrazbe.

VI. NADZOR

Clanak 40.
Nadzor nad provedbom ovoga Zakona i propisa
donesenih na temelju njega obavlja Ministarstvo.

Inspekeijski nadzor provodi nadlezna prosvjetna
inspekcija sukladno posebnom zakonu.

Stru¢no-pedagoski nadzor nad radom odgojitelja i
struénih suradnika provodi Zavod za 8kolstvo u Mostaru.

Nadin obavljanja stru¢no-pedagoskog nadzora te
prava, duznosti i ovlasti stru¢no-pedagoskih nadzornika
i drugih osoba ovlastenih za stru¢no-pedagoski nadzor
ureduju se posebnim zakonom.

Zdravstveno-inspekeijski nadzor nad primjenom i
izvr§avanjem ovog Zakona, u dijelu koji se odnosi na
zdravstvenu zaStitu i prehranu djece, obavlja Mini-
starstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije.

Sanitarni inspekcijski nadzor nad primjenom i
provedbom ovoga Zakona, u dijelu koji se odnosi na
prehranu djece, obavlja Ministarstvo zdravstva, rada i
socijalne skrbi Zupanije i nadlezna sanitarna inspekeija.

Nadzor nad struénim radom u primjeni ovoga
Zakona, u dijelu koji se odnosi na socijalnu skrb djece,
organizira i provodi Ministarstvo zdravstva, rada i
socijalne skrbi Zupanije.

Clanak 41.

Ako Ministarstvo utvrdi da djedji vrti¢ ne ispunjava
zakonom propisane uvjete, odredit ¢e rok u kojem je
djedji vrti¢ duzan otkloniti utvrdene nedostatke.

Ako djedji vrti¢ ne otkloni utvrdene nedostatke u
odredenom roku, Ministarstvo ¢e donijet akt o zabrani
rada toga djedjeg vrtica. Tro$kove rasporedivanja djece
u drugi djedji vrti¢ ili drugu odgovarajucu ustanovu
snosi dje¢ji vrti¢ kojemu je zabranjen rad i njegov
osniva¢, odnosno vlasnik.

VIL. PRESTANAK RADA
DJECJEG VRTICA

Clanak 42.

Djedji vrti¢ prestaje s radom pod uvjetima i na
na¢in propisan Zakonom o ustanovama i ovim
Zakonom.

Odlukom o prestanku rada djecjeg vrtica odreduje
se rok i nadin prestanka njegova rada te ureduje nacin
rasporedivanja djece koja su pohadala djedji vrti¢ u
druge odgovarajuée ustanove.

Clanak 43.
Odredbe c¢lanka 40. do 42. ovoga Zakona
odgovarajuée se primjenjuju i na druge pravne i fizicke
osobe koje obavljaju djelatnost predSkolskog odgoja.

VIII. FINANCIRANJE
DIJECJEG VRTICA

Clanak 44,
Osniva¢ dje¢jeg vrti¢a duzan je osigurati sredstva za
osnivanje i rad dje¢jeg vrtica.
Djedji vrtié osigurava sredstva prodajom usluga na
trzi$tu 1 iz drugih izvora sukladno zakonu.
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Ako dva ili viSe osnivaca zajednicki osnivaju djecji
vrtié, sredstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka osiguravaju
osnivadi sukladno aktu o osnivanju.

Djedji vrtié, koji je osnovala opéina, naplacuje svoje
usluge od roditelja - korisnika usluga, sukladno
mjerilima koje utvrduje opéinsko vijece. Sredstva se
uplacuju na ziroracun djecjeg vrtica.

Clanak 45.

Sredstva za programe javnih potreba u podrucju
predskolskog odgoja osiguravaju se u Zupanijskom
proraéunu.

Javnim potrebama sukladno stavku 1. ovoga ¢lanka
smatraju se programi odgoja i naobrazbe za djecu s
teSkoama u razvoju.

Naéin raspolaganja sredstvima iz Zupanijskog
proraduna i mjerila za sufinanciranje programa iz stavka
2. ovoga ¢lanka propisuje ministar.

Clanak 46.

Na utvrdivanje i obracun placa, naknada i drugih
prihoda zaposlenika djecjih vrti¢a, koji su u vlasniStvu
opéine primjenjuju se propisi kojima se ureduju place,
naknade i drugi prihodi javnih sluzbenika i namjestenika
zaposlenih u osnovnom $kolstvu, ako su ti propisi
povoljniji za zaposlenike.

IX. DOKUMENTACIJA
DJECJEG VRTICA

Clanak 47.

Djeéji vrtié vodi pedagoS$ku i zdravstvenu
dokumentaciju te evidenciju o djeci.

Obrasce pedagoske dokumentacije i evidencije
propisuje ministar.

Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije
propisuje ministar zdravstva, rada i socijalne skrbi.

Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1.
ovoga ¢lanka osigurava osniva¢ djecjeg vrtica.

X. KAZNENE ODREDBE

Clanak 48.
Nov¢anom kaznom od 500 do 3000 DEM, plativo
u protuvrijednosti u vazecoj valuti po srednjem tecaju,
kaznit ¢ée se za prekrSaj predsSkolska ustanova:
1. ako ne izvodi odgojno-obrazovni rad po vaZeem
programu (¢lanak 14. i 16.);
2. ako pocne raditi prije nego nadlezno tijelo utvrdi
da su ispunjeni uvjeti za pocetak rada (Clanak
10.);
3. ako ne donese program rada u predvidenom
roku (Clanak 11.);
4. ako ne imenuje ravnatelja sukladno propisima
(¢lanak 34.).
Za prekrsaj iz stavka 1. tocka 1., 2., 3. i 4. ovog
Clanka kaznit ¢e se odgovorna osoba nov€anom kaznom

od 200 do 1000 DEM plativo u protuvrijednosti u
vazecoj valuti po srednjem tecaju.

XI. PRUELAZNE 1 ZAKLJUCNE
ODREDBE

Clanak 49.

Pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe
iz ¢lanka 5. ovoga Zakona donijet ¢e SkupStina u roku
6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Provedbene propise iz ¢lanka 13. stavka 1.1 2,
glanka 16. stavka 1.1 2., ¢lanka 21., ¢lanka 45. stavka
3., Clanka 47. stavka 2. i 3. ovoga Zakona duZna su
donijeti ovla§tena tijela drzavne uprave odredena ovim
Zakonom u roku 6 mjeseci od dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

Clanak 50.

Odgojitelji i struéni suradnici, koji su danom stupanja
na snagu ovoga Zakona zatec¢eni u radnom odnosu na
neodredeno vrijeme u dje¢jem vrti€u mogu i dalje
obavljati poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika ako
imaju odgovarajuéu vrstu strucne spreme propisane
Uredbom o predskolskom odgoju i obrazovanju na
podrucju HZ H-B za vrijeme neposredne ratne opasnosti
ili ratnog stanja (“Narodni list HZ H-B”, br. 15/93).

Medicinske sestre, koje su danom stupanja na snagu
ovoga Zakona zateéne na radnom mjestu odgojitelja u
djedjem vrti¢u, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u
odgojnim skupinama do djetetove trece godine Zivota.

Suradnici u predskolskom odgoju, koji su danom
stupanja na snagu ovoga Zakona zatec¢eni na radnom
mjestu odgojitelja u djedjem vrti¢u, mogu nastaviti
obavljanje tih poslova u odgojnim skupinama do djetetove
tree godine.

Osobe, koje su zavrsile $kolu za odgojitelja i koje
su danom stupanja na snagu ovoga Zakona zateCene na
radnom mjestu odgojitelja u dje¢jem vrticu, mogu
nastaviti obavljanje tih poslova u svim odgojnim
skupinama.

Osobe, koje su zatecene na poslovima predSkolskog
odgoja u vjerskim zajednicama ili vjerskim djecjim
vrti¢éima, a nemaju odgovarajuu vrstu struéne spreme
prema odredbama ovoga Zakona, mogu i dalje obavljati
te poslove.

Osobe iz stavka 1. do 5. ovoga ¢lanka mogu u
drugim dje¢jim vrti¢ima zasnovati radni odnos i na
neodredeno vrijeme, ako se na natjeaj ne jave osobe
koje ispunjavaju uvjete iz ¢lanka 23. stavka 2. ovoga
Zakona.

Clanak 51.

Javne ustanove i druge pravne i fizicke osobe koje
obavljaju djelatnost predSkolskog odgoja duzne su
uskladiti svoj ustroj, rad i poslovanje, statute i druge
opée skte s odredbama ovoga Zakona u roku Sest
mjeseci od njegova stupanja na snagu.
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Clanak 52.

Stupanjem na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti
Uredba o predskolskom odgoju i obrazovanju na
podrucju HZ H-B za vrijeme neposredne ratne opasnosti
ili ratnog stanja (“Narodni list HZ H-B”, br. 15/93).

Clanak 53.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke”.

Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANIJAV ZAPADNOHERCEGOVACKA
-SKUPSTINA -
Broj: 01-X-112/98
Siroki Brijeg, 26. svibnja 1998.
Predsjednik
Ivan Paponja, v.r.

60

. Na temelju Clanka 36. stavka 1. toCke b. Ustava
Zupanije Zapadnohercegovatke (“Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke”, br. 1/96), donosim

ODLUKU
O PROGLASENJU ZAKONA O SPORTU

Progla§avam Zakon o Sportu, koji je donijela
Skupstina Zupanije Zapadnohercegovacke, na sjednici
26. svibnja 1998. godine.

Bosna i Hercegovina

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA

-ZUPAN-

Broj: Z-341/98

Siroki Brijeg, 29. svibnja 1998. .

Zupan

Jozo Marié, v.r.

ZAKON O SPORTU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Zakon o Sportu ureduje djelatnost $porta koji
obuhvaca tjelesnu i zdravstvenu kulturu u obrazovnim
ustanovama Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem
tekstu: Zupanija), Sportska natjecanja, $portsku edukaciju,
upravljanje i uporabu Sportskih objekata.

Clanak 2.

Sport su organizirane tjelesne aktivnosti i igre djece,
mladezi i drugih gradana u cilju unapredivanja zdravlja,
rekreacije, $portskih natjecanja, povecanja djelatnih
sposobnosti i stvaranja navika za §to pravilnije koriStenje
slobodnog vremena.

U slucajevima kada odredbama ovoga Zakona nije
moguée utvrditi je li neka djelatnost $portska djelatnost,
odluku donosi Ministarstvo prosvjete, znanosti, kulture
i $porta Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo), uz pribavljanje misljenja nadleznog
§portskog saveza i Zajednice Sportskih saveza Zupanije.

Clanak 3.

Zakonom o $portu ureduje se tjelesna i zdravstvena
kultura u sustavu, predSkolskog, osnovnog, srednjeg,
viSeg i visokog odgoja i obrazovanja.

Ovim Zakonom ureduju se izvannastavne i
izvanskolske ucenicke i studentske aktivnosti, igre i
vjestine.

Clanak 4.

Sportska natjecanja su: opéinska, Zupanijska,
meduZupanijska i odgovarajuca natjecanja na drZavnoj
razini koja su organizirana uz predvidene uvjete u
pogledu struc¢nog kadra, opreme, objekata, lije¢nikog
nadzora kao i pravilima $porta i normama medu-
narodnih $portskih udruzenja.

Clanak §.

Sportsku edukaciju obavlja struéni kadar (treneri,
instruktori, kineziterapeuti, inspektori i drugi), s
najmanjom vifom struénom spremom ili statusom
vrhunskog $portasa.

Dozvola za rad osobama sa statusom vrhunskog
$portasa izdaje se za jednu godinu.

Ministarstvo propisuje uvjete koje trebaju ispunjavati
osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka, kao i potrebitu
zdravstvenu sposobnost.

Clanak 6.

Sportski objekti su uredeni otvoreni i zatvoreni
objekti i prirodne povrSine, s ispunjenim uvjetima,
normativima i standardima i reguliranim statusom prava
na vlasni$tvo ili uporabu.

Ministarstvo, u suglasnosti, s drugim ministarstvima
ovlastenim za odgovarajuca podrudja, propisuje tehnicke,
sanitarne i druge uvjete kojima moraju udovoljavati
$portski objekti.

Clanak 7.

Izgradnja, odrZavanje i obnova $portskih objekata
obavlja se u okviru prostornog plana.

Ministarstvo, uz pribavljanje miljenja odgovarajucih
ministarstava, izdaje suglasnost za izgradnju i obnovu
$portskih objekata.

Promjenu namjene Sportskih objekata ili njihovo
uklanjanje, koji imaju dokument da su namijenjeni
$portu i rekreaciji, moZe obaviti vlasnik uz suglasnost



